


Quem Somos

Somos uma Edtech com o propósito de transformar o Brasil por meio 
da Educação, com entrega de educação de qualidade e acessível nos 
segmentos de cursos livres e ensino superior (grad + pós).

Temos mais de 8 mil alunos nos 28 Polos EAD distribuídos nos Estados de 
SP e MG e representamos 4 das maiores Instituições de Ensino Superior do 
Brasil: Anhembi Morumbi, Cruzeiro do Sul, FMU e UNA.

Somos case Nacional na abertura de Polos e captação de alunos. Além de 
cursos, estamos comprometidos a oferecer a nossos parceiros uma parceria 
de valor e sustentável no longo prazo.



São Paulo: 15 unds.
São Paulo: 7
Osasco: 1
São Bernardo do Campo: 1
Barueri: 2
Campo Limpo Paulista: 1
Piracicaba: 1
Mogi Mirim: 1
Guarujá: 1

Operação Educa UP

Temos Polos nos Estados de São Paulo e 
Minas Gerais

Minas Gerais: 13 unds.
Belo Horizonte: 3
Uberlândia: 1
Uberaba: 1
Pouso Alegre: 2
Varginha: 1
Poços de Caldas: 1
Itaúna: 1
João Monlevade: 1
Araguari: 1
Ibirité: 1



MERCADO



EAD

De acordo com o Censo de Educação superior, em 2020 o número
de ingressantes no Ensino Superior EAD foi maior que o número
de matriculados nos cursos presenciais

Fonte: 
https://g1.globo.com/educacao/noticia/2022/02/18/pela-1a-vez-na-historia-graduacoes-a-
distancia-tem-mais-alunos-novos-do-que-as-presenciais-diz-inep.ghtml

Também de acordo com esse Senso, a idade média de alunos do
EAD é de 26 anos

Esse processo não é exclusivamente resultado da pandemia, nos últimos
10 anos, o índice de novos alunos de EAD aumentou 428,2% em
contrapartida a uma queda de 13,9% no ensino presencial



Educação 
Corporativa
Uma equipe qualificada é uma equipe de 
sucesso. Sabendo disso, queremos capacitar 
profissionais para que esses se tornem agentes 
de transformação dentro de suas empresas. 

Apresentamos a Educação Corporativa, uma 
oportunidade de aprendizado com condições 
especiais para que gestores e colaboradores 
evoluam suas competências.



Equipe qualificada 
impulsiona o crescimento 

da empresa

Desenvolvimento pessoal 
dos colaboradores

Networking e troca
de conhecimento

EDUCAÇÃO CORPORATIVA

EAD desenvolve 
habilidades digitais e 

gestão do tempo

Otimização das 
competências trabalhadas 
de acordo com o contexto 

corporativo



Faixa de Renda da Modalidade.

A renda do EAD é um pouco maior porque esses estudantes são, geralmente, pessoas 

mais velhas já inseridas no mercado de trabalho, com mais experiência ou até mesmo 

já fazendo uma segunda graduação.
Remuneração Média ( em reais) X Grau de Instrução (a preços de Dez/2018).

PRESENCIAL X EAD
Nossos Diferenciais

Ambientes que simulam
a área de atuação e o
mercado de trabalho.

Amplia o networking, com a
possibilidade de interagir com

estudantes de outras UCs por meio
de projetos multidisciplinares.

Personalização do 
currículo de acordo com o 
projeto de vida e carreira 

do aluno.

Ações que impactam as
comunidades com desenvolvimento

de projetos de extensão.



O melhor do conteúdo 
graduação, disponível para 

você estudar a qualquer 
hora em qualquer lugar.

Estude o quanto quiser, diretamente 
do seu computador, tablet ou celular.

Diploma do curso 
certificado e reconhecido 

pelo MEC em todo 
território nacional.

Aulas interativas, laboratórios 
virtuais e gamificação que 

simulam as aulas presenciais.

ONLINE



Nossa Metodologia 



GRADUAÇÃO E ESPECIALIZAÇÃO

em diversas áreas:

Gestão | Negócios  

Hospitalidade e Turismo | 

Tecnologia | Design 

| Educação |

Engenharia | Tecnologia 



BENEFÍCIOS EM SER

Nosso Aluno



Oportunidades e Benefícios



✔ Isenção da inscrição e da matrícula*
✔ Graduação: 50% a 65% de bolsa até o final 

do curso**
✔ Pós-graduação: 40% a 73% de bolsa até o 

final do curso**
✔ Acesso a plataforma com cursos livres 

gratuitos

Condições Comerciais GRADUAÇÃO E PÓS GRADUAÇÃO  

*A inscrição e matrícula precisa ocorrer via sistema do Polo e não via site.
** O percentual da bolsa varia de acordo com o Polo escolhido pelo aluno.



PRÓXIMOS PASSOS:

1

2

3 Execução do planejamento alinhado para 

divulgação dos benefícios.

Planejamento de divulgação junto aos 

funcionários;

Dados cadastrais para formalização;



Diretor Comercial
André Cavalcante
(11) 91081-1484
andre.cavalcante@educahub.online


